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Gefahrgutlager und Internationale Spedition
Unternehmensphilosophie

Die Spedition Saexinger bietet seinen Kunden maBgeschneiderte und leistungsfahige
Transport- und Logistikldsungen im Gefahrgutbereich an.

Die UnternehmensgrdBe ist unsere Starke, da wir flexibel und schnell auf die BedUurfnisse
unserer Kunden eingehen kénnen. Unsere Zielsetzung lautet daher, die Wiinsche unserer
Kunden zu erkennen und diese zur vollen Zufriedenheit umzusetzen.

Die Mitarbeiter sind unser gréBtes Kapital, da jeder Mitarbeiter einen wesentlichen Beitrag
fur den Erfolg und Erhalt des Unternehmens leistet.

Durch laufende Schulung und Weiterbildung der Arbeitnehmer wird das Verhalten in Bezug
auf Sicherheit und Sicherung positiv beeinflusst und das Bewusstsein hinsichtlich voraus-
schauenden Handelns gebildet (Behaviour based Safety).

Die Geschaftsfihrung verpflichtet sich, die Sicherheit aller Arbeitsablaufe, den Gesundheits-
schutz der Mitarbeiter, den Umweltschutz sowie die Qualitat der Arbeitsablaufe und Dienst-
leistungen umzusetzen. Es gilt ein absolutes Alkohol und Drogenverbot.

Saexinger verpflichtet sich, den Schutz von Menschenleben und die Bewahrung der
Unversehrtheit von hochwertigen und gefahrlichen Produkten vor Verlust durch mutwillige
Zerstdérung oder Diebstahl zu gewahrleisten (Sicherung).

Den Fahrern und Lagerarbeitern wird ein Handbuch zur Verfligung gestellt, in welchem die
wichtigsten Anweisungen und Verhaltensregelungen angefthrt sind. Den Mitarbeitern wird
durch eine entsprechende Unterweisung der Inhalt des Handbuchs vermittelt.

Die Auswahl der Logistikpartner erfolgt anhand definierter Qualitatskriterien. Auftrage werden
nur dann erteilt, wenn die Qualitats- und Sicherheitsstandards mit den eigenen vergleichbar
sind, wobei fur die Vergabe von Transportdienstleistungen ein klares Anforderungsprofil
zwischen beiden Parteien vorliegt (Dienstleistungsvereinbarung). Den Partnern ist es erlaubt,
sich Dienstleistungen anderer Subfrachter zu bedienen, sofern diese den Standards der
Qualitatssicherung entsprechen und dem keine Kundenanforderungen entgegenstehen...

Der Einsatz von Unterauftragnehmern/Unternehmern auf Spot-Basis (d.h. vereinzelter Einsatz
von ansonsten nicht beauftragten Unternehmen) ist ausgeschlossen.

Die Aufnahme der Logistikpartner in das interne Fehlererfassungssystem gewahrleistet die
Kontrolle der ordnungsgemaBen Erfullung von Auftréagen und eine optimierte Verfahrens-
und Leistungsuberprifung.

Unsere kritischen Erfolgsfaktoren sind daher

Qualitat, Kompetenz, Flexibilitat, Gesundheit, Umweltschutz, Sicherung und
Sicherheit.




